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Minimum Essential Educational Qualification with Experience

1) Name of the Post : Technical Officer
. 1st Class B.E./B.Tech./MCA/or equivalent degree in relevant discipline OR.

. Postgraduate in Engineering/Technology in relevant discipline OR.

o lst class Postgraduate degree in Science in relevant discipline or domain specific

o Discipline with minimum 03 years of work experience in government organizations.

o Must be proficient Presentation Making (PPT)

2) Nodal Officer Ekal Centre- Gadchiroli
o Master's degree in the field of community engagement, social work or any other relevant

discipline
o Must possess First class degree in above mentioned disciplines.

. Discipline with minimum 03 years of work experience in government organizations.

3) Name of the Post : Agriculture Specialist
. 1't Class M.Sc. Agriculture /Environment/ Biodiversity or equivalent degree in relevant

discipline OR.

o lst class Postgraduate degree in relevant discipline or domain specific

. Discipline with minimum 03 years of work experience in government organizations in

agriculture, conservation fi eld.

4) Name of the Post : Development Specialist
o I st Class B.E./B.Tech./MBA or equivalent degree in relevant discipline OR.

. Postgraduate in Engineering/Technology in relevant discipline OR.

o lst class Postgraduate degree in relevant discipline
. Discipline with minimum 03 years of work experience in government organizations in

Development field.



5) Name of the Post : Steno

o lst Class Graduate in any faculty in relevant discipline

. Candidates must possess a typing speed of 120 w'p'm in Marathi

English with minimum 03 years of work experience in government

and 80 w.p.m

organizations.

1n

Nature of SuPPort

l. Living stipend of INR 50,000 Rs. per month for above 1 't to 4 th No' post

Z. Living stipend of NR 30,000 Rs. per month for above 5th No. post

3. There will be direct support on the end of District Administration awarding more

responsibility, accountability and sense of ownership'

contract Period: Renewable post after 1 1 Months that Subject to satisfactory work by

Committee decision.
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     अज�चा नमुना 
  
    फोटो 

 
पदाचे नांव:-  Technical Officer / Nodel Officer Ekal Centre  / Agriculture 

Specialist / Development Specialist / Steno 
0ित, 
 मा. िज5हािधकारी तथा अ<य>, 
 िज5हा पिरवत?न सिमती, गडिचरोली 

िज5हा-गडिचरोली 
िपन -442605 
 

1) संपणू? नाव:-  
1) आडनाव:-                     ----------------------------------- 
2) Nवत:चे नाव:-                ----------------------------------- 
3) विडलांचे नाव:-             ----------------------------------- 

2) पPQयवहाराचा संपणू? पRा:- ----------------------------------- 
(िपनकोड सिहत) :-              -----------------------------------     
ई-मेल आयडी :-                  ----------------------------------- 
संपक�साठी दूर<वनी Vमांक :- --------------------------------- 
 

3) अ :- जWमतारीख                                िदवस     मिहना       वष? 
  
 
ब:- िदनांक 21.02.2025 रोजीचे वय ------------वष?------------मिहने -------------िदवस 
 
 

        



   
 

 
 

4) रा[\ीय]व:---------------- 
 

5) अज?दार महारा[\ाचा मुळ रिहवाशी आहे काय ? होय/ नाही. 
 

6) शै>िणक अह?ता 
 

अ.V. उRीण? केलेली 
पिर>ा 

मंडळ/िवcािपठाचे नाव पिर>ा 0ाdत गुण टeकेवारी 

     
     
     
     
     
     
     
     

7) अनुभव 
  

काय�लयाचे नाव व पRा        कालावधी एकुण वष? सेवा सोड5याच े
कारण 

 पासून  पयiत   
     
     
     
     
     

 
8) अवगत असणाkया भाषा (योlय िठकाणी होय/नाही अस ेिलहाव)े 

मराठी mहदी इंoजी गpडी मािडया अWय 
      

 
9)   आपणािवr<द Wयाय0िव[ट 0करण, फौजदारी, िशNतभंगिवषयक 0करण व त]सम इ]यादी कारवाई 

चालु    आहे काय ? -      होय/नाही. 
 
 



   
 

 
 

10) अज�सोबत खालील (छायांिकत ) स]य0ती जोडले5या आहेत. 
1)---------------------------- -2)---------------------- ----3)-------------------- 

4)----------------------------- 5)------------------------ --6)-------------------- 

7)------------------------------8)---------------------- ---9)--------------------- 

 
• या पदासाठीची जािहरात मी काळजीपवु?क वाचली असनू सदर जािहरातीतील अटी व शतu 

मला माWय आहेत. 
• मी उपरोeत पदावर कंPाटी प<दतीने मानधन त]वावर ता]परु]या Nवrपात काम करणेस तयार 

आहे. 
• मी अस े0मािणत करतो/करते की, नमुद केलेली मािहती खरी असनु, ती खोटी आढळ5यास 

माझी उमेदवारी िनयुeतीxया कोण]याही टdयावर रy करzयात येईल आिण माझे िवr<द 
कायदेिशर कारवाई होईल याची मला जाणीव आहे. 

• उपरोeत िनयeुती ही केवळ ता]परु]या Nवrपाची आहे याची मला पणु? जािणव आहे. ]यामुळे या 
कारणाNतव मी रा{य शासनाकडे कायम Nवrपी िनयeुती िमळणेसाठी भिव[याम<ये कधीही 
मागणी करणार नाही mकवा यासाठी कोण]याही Wयायालयात दावा दाखल करणार नाही ही 
हमी िलहुन देत आहे. 

• सदर पदावर माझी िनयeुती झा5यास माझे काम समाधान कारक न वाट5यास िज5हािधकारी, 
गडिचरोली हे माझी िनयुeती कोण]याही >णी, कारण न देता रy कr शकतात याची मला पणु? 
जािणव आहे व ]यांचा िनण?य अंितम असुन तो माझेवर बधंनकारक आहे हे मला माWय आहे. 
 

                                                                                                                                   
                  अज?दाराच ेनाव व सही 
िठकाण:- गडिचरोली. 
िदनांक:-       
 
 
 
 
 
 
 


